A GYOR-MOSON-SOPRON MEGYEI ALLAMIGAZGATASI KOLLEGIUM
UGYRENDJE

A f6varosi és megyei kormanyhivatalokrol, valamint a jarasi (févarosi kerulet) hivatalokrol szélé
66/2015. (Il 30.) Kormanyrendelet (a tovébbiakban: Rendelet) 17. § (2) bekezdése alapjan a Gyér-
Moson-Sopron Megyei Allamigazgatasi Kollégium (a tovabbiakban: kollégium) mikddése részletes
szabalyainak meghatarozasara az alabbi Ugyrendet alkotja:

|. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A kollégium megnevezése, székhelye

1.8
{1) A kollégium hivatalos megnevezése: Gyér-Moson-Sopron Megyei AllamlgazgataS| Kollegium
{2) A kollégium székhelye: Gyor, Arpad ut 32.
telefonszama; 06-96/795-600
e-mail cime: hivatal@gyor.gov.hu
ll. FEJEZET

A KOLLEGIUM ELNOKE ES TAGJAI

2.8

(1) A kollégium elnbke (a tovabbiakban: elnok) a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal {a
tovabbiakban: Kormanyhivatal) kormanymegbizottja. '

(2) A kollégium tagjai: ' '

a) a kollégium allando tagjai: a Kormanyhivatal foigazgatéja, igazgatéia, megyei fdosztalyvezetti,
jarasi hivatalvezetsi, a Kormany altal intézményfenntartasra kijelolt allamigazgatasi szervek
vezetdi, tovabba a Kormanyhivatal ellendrzési és koordinacids jogkorébe tartozo teruleti
allamigazgatasi szervek vezetdi,

b) a kollégium allandé jelleggel meghivott tagjai,

c) akollegium eseti jelleggel meghivott tagjai (a tovabbiakban egyiitt: a kollégium tagjai).

{3} Az elndk nevét és adatait, a kollégium dllandé tagjainak, valamint a kollégium allandd jelleggel
meghivott tagjainak névsorat és adatait az Ggyrend 1. fuggeléke tartalmazza.
(4) A kollégium titkara (a tovabbiakban: titkar) a Kormanyhlvatal Jogi, Humanpotitikai és Koordmamos

Fbosztalyanak vezetdje.

(5) A kollégium eseti jelleggel meghivott tagjai személyére a kollégium allandé tagjai, valamint allandé
jelleggel meghivott tagjai is tehetnek javaslatot.




3.5

A kollégium

a)

e)

B

g)

h)

4.§

lil. FEJEZET
A KOLLEGIUM, AZ ELNOK ES A TITKAR FELADATAI

elemzi és értékeli a kormanyzati feladatok terlieti megvalositasanak helyzetét, a
Kormanyhivatal, a kézponti allamigazgatasi szervek terileti szervei és a helyi dnkormanyzatok
egylttmikodésének, tovabbd az dallamigazgatasi feladatok terileti  végrehajtasanak
tapasztalatait, a kozigazgatasi szervek kézigazgatasi hatdsagi Ogyintezesét,

egyezteti és értékeli az ellendrzések tapasztalatait, allast foglal az ellendrzési tervek
tartalmardl, Utemezéserdl, végrehaijtasarol,

elémozditja a terlleti informatikai kapcsolaiok ésszehangolt fejlesziéset es miikadesét,
értekeli a kepzési, tovabbképzési tevékenyseget, véleményezi az erre vonatkozd terveket,
ajanlasokat dolgoz ki a képzés, tovabbképzeés targykdreire és maodszereire vonatkozédan,
elemzi a kézponti dllamigazgatasi szervek terileti szerveinek és az érdek-képviseleti szervek,
kdztestiletek  egyOitmikddését, ajanlast  dolgozhat ki az  egylttmikddések
tovabbfejlesztésére,

véleményezi a kdézponti dllamigazgatasi szervek terlileti szervei {gyvitel-, informatika- es
szervezetfejlesztési dontéseinek tervezeteit, elémozditia a terlieti szinten Gsszehangolt
ugyvitel-, informatika- és szervezetfejlesztést,

értékel, véleményezi a kozponti allamigazgatasi szervek terileti szervei tgyfélfogadasi
rendjét, Ugyfélszolgalati tevékenységet, modszertani  segitséget nyUjt az ©sszehangolt
ugyféifogadasi rend, tgyfélszolgalati tevékenység megvaldsitasahoz,

figyelemmel kiséri és kozigazgatasi hatasait tekintve értékeli a terileti tarsadalmi-gazdasagi
redlfolyamatokat; az allami feladat felmertlésével jaré vagy allamigazgatasi szervek
kdzremikodesét igényld orszagos kihatassal biro, vagy kiemelkedd terileti jelentdségl
tarsadalmi-gazdasagi problémadkat jelzi a kozigazgatas-szervezésert felelés miniszternek;
clésegiti az dllami és a kozponti allamigazgatasi szervek terlleti szervei koordinait

kozrem(ikaddi tevékenységét a problémak kezelesében.

Az elndk:

a)
b)
c)
d)

e)

gondoskodik a kollégium miikédéserdl, a miikadési feltételek biztositasarol,

elékésziti és a kollégium elé terjeszti a kollégium tgyrendjet,

a kollégium elé terjeszti a kollégium éves munkatervet,

elékésziti a koliégium aléseit, melynek keretében az éves munkaterv alapjan meghatarozza a
kollégiumi Glés napirendjét, helyét es idépontjat,

vezeti a kollégium Gléset,



9)

58§

A titkar;
a)
b)

c)

d)

6§

gondoskodik a kollegiumi allasfoglalédsok, ajanlasok, véleményezések, értékelések (a
tovabbiakban egyltt hatarozatok) elékészltésérdl, irdsba foglalasardl, figyelemmel kiséri azok
ervényesilését,

gondoskaodik arrél, hogy a kollégium tevékenysége és a testiilet aital elfogadott hatarozatok
megfelels nyilvanossagot kapjanak.

eldkesziti a kollégium éves munkatervét,

gondoskodik a kollégiumi tlésre szol6 meghi\ic’) elkészitesérdl és kikildésérdl,

gondoskodik az eldterjesziések  hataridében torténd  elkészitésérdl,  hatarozatok
megszdvegezeseérdl, valamint a kollégium tagjai részére torténé megkildésérdl,

felel a kollégiumi tlés technikai lebonyolitasaért,

gondoskodik a kollégiumi Glés emlékeztetdjenek elkészitésérél és a kollégium tagjainak
tortens megktldesersl, '

nyilvantartast vezet a kollégium hatarozatairél,

&rzi a kollegiumi hatarozatokat,

elvégzi a kollégium miikédésével kapcsolatban keletkezett egyéb iratok kezelését,

ellatja a kollegium miikddésével kapcsolatos egyéb adminiszirativ jelleg( feladatokat,

az elndk megbizasa alapjan ellatja a kollégium mikodésével kapcsolatos egyes végrehajtasi

feladatokat, _

az elndk megblzasa alapjan kapcsolatot tart a kollégium tagjaival és meghivottjaival, igény
esetén technikai €s adminisztrativ segitséget nyljt a kollégium munkacsoportjainak
mikodéséhez. '

IV. FEJEZET
A KOLLEGIUM MUKODESE

A kollegium a targyev elsé Ulésen eifogadja a targyévre vonatkozd éves munkatervét, mely alapjan a

kollégium legfeljebb négy rendes 0lést tart.

7.§

(1) A kollegium uléset olyan idépontban kell 6sszehivni, hogy a téma megtargyalasahoz szikséges

felkészilésre legalabb 5 nap alljon rendelkezésre. Amennyiben az (lés napirendi pontjai kdzott

szerepel érdemi dontés meghozatalara irdnyuld hatdrozati javaslat, Ggy az a meghivé

megkuldésevel egyidejlleg elektronikus Gton, vagy az ulés kezdetét megeldzéen nyomtatott

formaban keril a kollégium tagjainak atadasra.

(2) A meghivét elektronikus Uton kell megkildeni, melyben fel kell tintetni a kollégiumi Ulés helyét,

idépontjat, napirendi pontjait.




8.§

(1) A kollégium allandd tagja a napirendi javaslat megjelolésével — irasban, valamint elektronikus uton
- kezdeményezheti rendkivilli Glés megtartasat.

(2) Az elnok — amennyiben a javaslatot indokoitnak tartja — a kezdeményezést kdvetd 15 napon beldli
idépontra a rendkiviili Ulést dsszehivja. Amennyiben a kezdeményezést az aliando tagok legalabb
egyharmada terjeszti el6, az elndk koteles ésszehivni a rendkivali Glést.

(3) Az elndk sajat hataskodrben is 6sszehivhat rendkivli Dlést.

9. §

(1) Az elndk tavoliéteben a koliégium dlesét a féigazgato vezeti.

(2) A kollégium tagjai személyesen vesznek reszt a kollégium munkajaban. A kollégium tagjat —
akadalyoztatasa esetén — szervezeti helyettese vagy az altala megbizott szemely teljes jogkorrel
helyettesiti. Az akaddiyoztatds tényérdl és a helyettes megnevezésérsl a kollégium tagja a

kollégium Ulését megelézéen irasban tajékoztatja az elndkot.

10. §

(1) A kollégium Qlése akkor hatarozatképes, ha azon a kollégium allandd tagjainak tobb mint fele
jelen van. .

(2) A kollégium minden allandé tagjanak egy szavazata van, a szavazati jogok egyenidek.

(3) A kollégium déntéseit nyilt szavazassal, egyszer( sz6tebbséggel hozza. Egyszerl szotdbbségnek

minésul a jelenlévé allandé tagok tébb mint felenek egyetértd szavazata.

1.8

(1) A kollégium az Glésén a meghivoban szerepld napirendi pontokat megtargyalja, de barmely
gllando tag jogosult kezdeményezni (j napirendi pont felvételét és megtargyalasat vagy a
meghivéban szereplé napirendi bontok barmelyikének levételét.

(2) Az egyes napirendi pontokat az elndk vagy az altala megbizott személy, iiletve a munkatervben
szereplé vagy a kollégium felkért tagja terjeszti a koliégium elé. '

(3) A kollégium dllandé tagjai a meghirdetett napirendi pontok jovahagyasarol, meghirdetett napirendi
pont torlésérdl, illetve U] napirendi pont felvételérdl az arra vonatkozo elbterjesziést kdvetben, az
egyes napirendi pontok keretében tortend érdemi dontés elfogadéasardl pedig napirendi

pontonkeént, az adott napirendi pont megtargyalasat kovetden szavaznak.



12. § .
(1) Akollégium Ulésérsl emlékeztetd készll, melyet az elnok Ir ala. Az emlékeztetdt a kollégiumi Glés

(2)

(3)

megtartasatol szamitott 30 napon belll el kell késziteni és meg kell kildeni a kollégium tagjai
részére. ' -
Az emlékeztetd tartaimazza:

a) az llés helyét, idejét,

b) a targyalt napirendi pontokat,

¢) ahozzaszdlasok lényegét,

d) a kollegium hatérozatat az esetleges kisebbségi vélemény feltintetésével.

Az emlékeztetdhoz csatolni kell a kollégiumi tlés jelenléti [vét.

V. FEJEZET
A KOLLEGIUM HATAROZATAINAK ELOKESZITESE

13.§

(1)

(2)
(3)

A kollegium feladatkérébe tartozo hatarozat effogaddsara iranyuld eléterjesztést nydjthatnak be a
kollegium allando tagjai.

Az elndk sajat hataskdrében terjeszthet elé hatarozati javaslatot.

A kollégium allandd jelleggel és eseti jelleggel meghivott tagjai, valamint mas személyek az elndk
kdzremikddésével terjeszthetnek eld hatérozati javaslatot. Ebben az esetben az elnok
merlegelési jogkodrébe tartozik a hatdrozati javaslat kollégium elé terjesztése. Amennyiben az
elndk egyetért a hatarozati javasiattal, és azt a kollégium elé terjeszii, az a (2) bekezdés szerinti

eléterjesztésnek mindsal.

{4) Az eldterjesztéseket — elektronikus Gion — legalabb 10 nappal a kollégium ulése eldit meg kell
koideni a titkarnak, aki azokat rendszerezve haladéktalanul atadja az elndknek megismerés
céljabal,

VI. FEJEZET |
A KOLLEGIUM HATARQZATAI
14. §

(1)

2)

©)

(4)

A kollégium a Rendelet 18. §-aban meghatarozott feladatkéreinek gyakorlasa soran hozott, jelen
ugyrend 4. § f) pontja szerinti, valamint sajat mikodésével Gsszefliggd dontéseit hatarozat
formajaban hozza meg.

A feladatot tartalmazé hatarozatban a végrehaijtasi hatéridot és a végrehajtasért felelés személyt
vagy személyeket meg kell jeldini.

A kollegium hatarozataii évente el6lrél kezdddd, folyamatos arab szémozéésal, az Ulés
datumanak hénap, nap szerinti feltintetésével kell megjeléini az alabbiak szerint: Gyér-Moson-
Sopron Megyei Allamigazgatasi Kollégium sorszam/év (hénap, nap) hatarozata.

A hatarozatot az elnék [rja ala.



{5)

A kollégium hatdrozatainak végrehajtasardl, illetve azok hatasardl s ervényesilésérdl az elndk
évente egyszer, legkésobb az elvégzett munkarol sz6lo éves beszamold keretében tajékoztatja a

kollegiumot, illetve ilyen tajékoztaté megtartasara a kollegium mas tagjait is felkérheti.

Vil. FEJEZET
A KOLLEGIUM MUNKACSOPORTJAI

15. §

(1)

(2)

(3)

(4)

(8)
(7)

(8)
(9)

A kollégium az egyes feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekeben allando és eseti
munkacsoportokat hozhat létre.

A munkacsoportok kézremlikddnek az eindk koordinaciocs, ellendrzési, képzési- tovabbkeépzési,
informatikai feladatainak ellatasaban, tertleti dsszehangolasaban.

A munkacsoportok javasiatokkal, véleményekkel segitik a kollégiumot feladatai ellatasaban,
kezdeményezik kollégiumi doéntések meghozatalat, illetéleg segitk az allasfoglalasok
végrehajtdsanak szakszer(i teljesitéset.

A munkacsoportok szakteriletikhoz kapesolodéan kozremikddnek a kormanyzati feladatok
terileti megvaldsitasaban, azok ésszehangolasaban, segitik a tobb agazatot érintd kormanyzati
dontések végrehajtasanak terileti dsszehangolasat, valamint a kormanyhivatal koordinaciés
feladatainak ellatasat. Flémozditidk a jogszabalyok egységes értelmezését, ennek megfeleld
jogalkalmazasi gyakorlat, 6sszehangolt Ugyfelfogadasi rend kialakitasat és érvényesilését.

A kollégium allandé munkacsoportjai:

a) Ugyfélszolgalati, informatikai és szervezetfejlesztési munkacsoport,

b) Ellenérzési és koordinaciés munkacsoport,

¢) Hatosagi eljardsi munkacsoport.

Az allandé munkacsoportok céljat, feladatat, dsszetételét az tigyrend 1. melléklete tartalmazza.

A munkécsoportok feladatait &s tagjait, tovabba eindkét - szakteriietenkeént a kollégium tagjainak
javaslata alapjan - a kollégium hagyja jova.

A munkacsoportok Ugyi’endjuket maguk allapitjak meg.

A munkacsoportok miikodésikrél legalabb évente egyszer beszamolnak a kollégiumnai,

lehetéleg a targyévet kavetd elsé Glesen.



VIIl. FEJEZET
A KOLLEGIUM KEPVISELETE

16. §

(1) A kollegiumot kulsé szervek elétt az elnodk, akadalyoztatasa vagy tavolléte eseten a fGigazgato
vagy az altala megblzott allando kollégiumi tag képviseli.

(2) A kollégium nevében keszilé kiadvanyokat az elntk [rja ala.

IX. FEJEZET
A KORMANYHIVATAL FELADATA A KOLLEGIUM MUKODTETESEBEN

17.§
A kollegium mikddéséhez szukséges penzlgyi eldiranyzatot a kormanyhivatal koltségvetése
tartalmazza.
X. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
18. §

A kollégium digyrendje a testilet altal tortént jévahagyast kévetd napon Iép hatalyba, ezzel egyideitileg
a 2015. aprilis 29-én kelt, a Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Allamigazgatési Kollégium 1/2015. (IV. 29.)

hatarozataval elfogadott ligyrend hatalyat veszti.

Gyér, 2017, marcius

Széles Sandor
kormanymegbizott







Ugyrend 1. szédmu mellékiet

A Gy8r-Moson-Sopron Megyei Allamigazgatasi Kollégium (a tovabbiakban: Kollégium)

munkacsoportjai

A Kollégium muikédtetésére vonatkozo, a févarosi és megyei kormanyhivatalokrol, valﬂamint a jarasi
(fovarosi kerlileti) hivatalokrol sz6lé 66/2015. (11l. 30.) Kormanyrendelet a koordinacios tevékenység
kérében tébb olyan operativ modon is ellatandé feladatot rendel a Kollégium tevékenységi korébe,
amelyeket munkacsoporti keretekben célszerd megoldani. Ezen munkaforma lehetve teszi a
kulonfele szakterileteken az atfogd elemzéseket, tovabba az operativ cselekvési mddszerek
kidolgozasat.

A munkacsoportok kézremikédnek az elndk koordinacids, ellenérzési, képzési-, tovabbképzési,
informatikai feladatainak eliatasaban, terileti 6sszehangolasaban. A Kollégium tgyrendje szerint a
munkacsoportok kiemelt feladata, hogy javaslatokkal, véleményekkel segitsék a Kollégiumot feladatai
ellatasaban, estenként kezdeményezzak a kollégiumi déntések meghozatalat, illetve segitsék az
allasfoglalasok végrehajtasanak szakszer( teljesitését.

Szaktertletikhoz kapcsolodoan kdzremiikddnek a kormanyzati feladatok terileti megvalésitasaban,
az gsszehangolasaban, segitik a tobb 4gazatot érinté kormanyzati déntések veégrehajtasanak tertleti
Osszehangoldsat, valamint a kormanyhivatal koordinacios feladatainak ellatdsat. Elémozditjak a
jogszabalyok egységes értelmezését, az ennek megfeleld jogalkalmazasi gyakorlat, &sszehangolt
ugyfélfogadasi rend kialakitasat és érvényésulését. 7

A munkacsoportok feladatai és Ssszetétele
Allandé munkacsoportok
1. Ugyfélszolgélati-, informatikai és szervezetfejlesztési munkacsoport

1.1. Célja: A terileti (jarési) agyfélszoigalati, informatikai kapcsolatok 6sszehangolasa,
fejlesztése, tovabba a kozponti allamigazgatdsi szervek terlleti (jarasi) szerveinek

Ugyfelszolgalati, informatikai és szervezetfejlesztési lehetéségeinek kidolgozasa, elésegitése.

1.2. Feladatai:

+ Elemzi és értékeli a kormanyzati feladatok - informatikai és szervezetfejlesztési témakban
tértend — tertleti megvaldsitasanak helyzetét.

» Elémozditja a tertleti informatikai kapcsolatok ésszehangolt fejlesztését és mikodését.

o Véleményezi a kozponti allamigazgatasi szervek terlleti szervei tekintetében az

ugyféiszblgélati—, informatikai és szervezetfejlesztési déntések tervezetét, kézremikédik azok

elémozditasaban.



Ugyrend 1. szamd melléklet

e Ertékeli, véleményezi a kozponti allamigazgatési szervek terilleti szervei (Ogyfélfogadasi
rendjét, Ogyfélszoigalati tevékenységét, modszertani segftséget nydjt az oOsszehangoit
ugyfélfogadasi rend, tigyfélszolgalati tevékenység megvaldsitasahoz.

+ Elémozditia a vonatkozd jogszabalyok egységes értelmezését és ennek megfeleld
jogalkalmazast gyakorlat kialakitasat.

o Kozremikodik a feladatat érintd lényeges jogszabaly és kdzjogi szervezetszabalyozo

eszkozok véleményezésében.
1.3. A munkacsoport dsszetétele:
VezetSje: A Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyéri Jarasi Hivatalanak vezetdje

Tagjai:

« Korménymegbizotti Kabinet vezetdje

e a Gydr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Jogi, Humanpolitikai és Koordinaciés
Foosztaly féosztalyvezetd-helyettese

+ a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Pénzlgyi és Gazdalkodasi Foosztaly
Informatikai Osztaly osztalyvezetdje

e a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormdnyhivatal Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi
Féosztalya vezetdjének delegaltja

* aGyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Csornai Jarasi Hivatala vezetdje

= a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Kapuvari Jarasi Hivatala vezetje

s+ a Gydr-Moson-Sopron Megyei Korményhivatal Mosonmagyarévari Jarasi Hivatala
vezetdje

e aGyér-Moson-Sepron Megyei Kormanyhivatal Pannonhalmi Jarasi Hivatala vezetdje

« a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Soproni Jarasi Hivatala vezetﬁje' -

» aGyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Téti Jarasi Hivatala vezetGje

o a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gydri Jarasi Hivatal Kormanyablak
Féosztaly vezetdje

e a Gybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyéri Jarasi Hivatala Miszaki
Engedélyezési, Fogyasztévedelmi és Foglalkoztatasi Féosztalya vezetsjének delegaltja -

o a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gy6ri Jarasi Hivatala Csaladtadmogatasi
és Tarsadalombiztositasi Féosztalya vezetéjének delegaltja

Ellendrzési és koordinaciés munkacsoport
21. Célja: A kdzos hatosagi eilenérzések Osszehangolasa, az ellendrzést vegzo szervek,

szervezeti egységek, illetve az ellendrzésben érintettek szempontjabol hatekony vizsgélati

rendszer és modszer kialakitasa és alkalmazasa.
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2.2, Feladatai:

e Felméri az egyes &llamigazgatasi szervek ellendrzési terveit, illetve szikség szerint
dsszehangolja azokat. |

* Javaslatot tesz a koordinacios intézkedésekre, illetve ellendrzésekre,

» Osszegzi az ellendrzések tapasztalatait, javaslatot tesz a szilkséges modositasokra,
eléterjesztéseket készit a Kollégium Uléseire. _

+ Eldmozditia a vonatkozd jogszabélyok egységes értelmezését és ennek megfeleld
jogalkalmazasi gyakorlat kialakltasat.

o Kozremikoédik a feladatat érintd lényeges jogszabaly és kdzjogi szervezetszabalyozo

eszkozok vélemeényezésében.
2.3. A munkacsoport 6sszetétele:

Vezetdje: A Gydr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gydri Jarasi Hivatala Agrariigyi

és Kornyezetvédelmi Féosztalyanak vezetdje

Tagjai:

¢ a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Népegészségﬂgyi Féosztalya vezetdje

¢ a Gydr-Moson-Sopron Mégyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi és Faldhivatali
Fdosztalya vezetdje

* a Gybr-Moson-Sapron Megyei Kormanyhivatal Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi
Féosztaly vezetbje _

e a Gydr—Mosbn-Soﬁron Megyei Kormanyhivatal Gyéri Jarasi Hivatala Miszaki
Engedélyezési, Fogyasztdvédelmi s Foglalkoztatasi Fdosztalya Kb’zlekedési
Osztalyanak vezet6je _ , ' '

* a OGybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gydri Jarasi Hivatala Miiszaki
Engedélyezési, Fogyasziévédelmi és Foglalkoztatasi Féosztalya Utligyi Osztalyanak
vezetbje

s a Gybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyéri Jarasi Hivatala M(szaki
Engedéiyezési, Fogyasztovédelmi és Foglalkoztatasi Féosztalya Munkavédelmi és
Munkalgyi Osztalya vezetdje

« a Gybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyéri Jarasi Hivatala Moszaki
Engedélyezési, Fogyasztévédelmi és Foglalkoztatasi Fdosztidlya Fogyasztévédelmi
Osztalyanak vezettje

» a Gybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyori Jarasi Hivatala AgrarOgyi és
Kérnyezetvédelmi Féosztaly Foldmlvelésigyi Oszialyanak vezetdje

» a Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gydri Jarasi Hivatala Agrarigyi és
Kérnyezetvédelmi Fdosztaly Novény- és Talajvédelmi Osztalyanak vezetdje

» a Gybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gydri Jardsi Hivatala Agrarigyi és
Kérnyezetvédelmi Féosztalya Kornyezetvédelmi Osztalyanak vezetéije
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a Gyér-Mosbn-Sopron Megyei Korményhivatal Gyéri Jarasi Hivatala Epitésiigyi és

Orokségvédelmi Osztalyanak vezetdje '

e Bevandorlasi és Menek{ltugyi Hivatal Nyugat-dunantili Regiondlis Igazgatéséga‘
vezetjének delegaltja

« a Gyér-Moson-Sopron Megyei Rend6r-fékapitanysag vezet6jének delegaltja

« a Gyér-Moson-Sopron Megyei Katasztréfavédeimi Igazgatosag vezetdjének delegaltja

« a Nemzeti Ado- és Vamhivatal Gyér-Moson-Sopron Megyel Add- és Vamigazgatdsaga

vezetdjének delegaltja.
Hatosagi eljarasi munkacsoport

3.1. Célja: Egységes joggyakorlat kialakitasa az eljdrasjog terlletén, valamint azokon a szakmai
terlleteken, amelyek nem tartoznak mas munkacsoport feladatkdrébe, tovabba a tbb &gazatot
érintd kormanyzati déntések végrehajtasanak o6sszehangolasa, a kozigazgatasi szervek
koézigazgatasi hatosagi Ugyintézésének attekintése a kormanyzati feladatok teljestilésének

vonatkozasaban.

3.2. Feladatai: _

o Kézremikodik a feladatat érintd lényeges jogszabdlyok és kdzjogi szervezetszabalyozd
eszkdzok véleményezésében.

« Eldmozdita a vonatkozd jogszabdlyok egységes értelmezését és ennek megfeleld
jogalkalmazasi gyakorlat kialakitasat. '

» Javaslatot tesz jogszabalyok és kézjogi szervezetszabalyozd eszkdzdk kidolgozasara, iiletve
modositasara. .

» ' Elvégzi a tobb agazatot érintdé kormanyzati déntések vegrehajtasanak osszehangolasat, ezen
belil a nemzetgazdasagilag. kiemelt beruhdzasok eldsegitését célzd  intézkedések
koordinalasat. '

e Elemzi és értékeli a kormanyzati feladatok terOleti megvalésitasanak belyzetét, a
kézigazgatasi szervek kdzigazgatasi hatosagi iigyintézeset.

« Javaslatokat, cléterjesztéseket kaszit a Kollégium Gléseire.
3.3. A munkacsoport dsszetétele:
Vezetje: A GySr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Foosztalyanak vezet6je

Tagjai:
e a Gybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Féosztalya Epitéstgyi
Osztalyanak vezettje
s a Gysr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Féosztalya Hatosagi és Oktatasi
Osztalyanak vezetsje |
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a Gybér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyamugyi és Igazsaglgyi Féosztalya
Szocialis és Gyamigyi Csztalyanak vezetdje

a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyamugyi és lgazsaglgyi Foéosztalya
Igazsaglgyi Osztalyanak vezetdje

a Gyor-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi ¢s Foldhivatali
Féosztalya Féldhivatali Osztalya vezetéjének delegaltja

a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi
Féosztalya vezetdjének delegaltja

a Gyor-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Csornai Jarasi Hivatala Hatosagi és
Gyamigyi Osztalyanak vezetdje '

a Gy6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Kapuvari Jarasi Hivatala Hatosagi és
Gyamugyi Osztalyanak vezetéje

a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Mosonmagyarovari Jarasi Hivatala
Hatdsagi Osztalyanak vezetéje

a Gyér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Pannonhalmi Jarasi Hivatala Hatosagi és
Gyamugyi Osztalyanak vezetéje

a Gybr-Moson-Sopron Megyel Kormanyhivatal Soproni Jarasi Hivatala Hatésagi
Osztalyanak vezetdje

a Gyoér-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Téti Jarasi Hivatala Hatosagi és
GyamUgyi Osztalyanak vezetéje '

a Gybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyéri Jarasi Hivatata Hatosagi Féosztalya
foosztalyvezetdje _

a Gybr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gyéri Jarasi Hivatala Csaladtamogatasi
és Tarsadalombiztositasi Fbosztalya fooszialyvezetdje

a Gyﬁr—M'oson—Sopron. Megyei Kormanyhivatal Gyéri Jarasi Hivatala Agrarugyi és
Kérmyezetvédelmi Fdosztalya féosztalyvezetdje

a - Gyér-Moson-Sopron ~ Megyei Kormanyhivatal Gyéri  Jarasi Hivatala Mszaki

Engedélyezési, Fogyasztévédelmi és Foglalkoztatasi Fosztalyanak vezetdje

Gydr, 2017. marcius

Széles Sandor
kormanymegbizott

a Kollégium elndke







