TAJEKOZTATO AZ IDOSKORUAK JARADEKANAK  MEGALLAPITASARA  KERELEM
KITOLTESEHEZ

Keérjuk, hogy sziveskedjen a megfelel6 valaszt X-szel jeldlni, és a hianyzé adatokat kitolteni.
4.1. A személyi adatok kitbltéséhez

4.1.1. ,Egyedulallé” az a személy, aki hajadon, nétlen, dzvegy, elvalt vagy hazastarsatol kilon él,
kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tekinthet6k kilonélének, ha a lakcimuk kilonb6z6.

4.2. A jovedelemre vonatkozé adatok kitbltéséhez

4.2.1. ,Jovedelem”: a személyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVIL. térvény (a tovabbiakban:
Szjatv.) szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kilfoldrél szarmazdé — megszerzett — vagyoni érték
(bevétel), ideértve az Szjatv. 27. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott bevételt, valamint az
Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adémentes bevételt, tovabbd az a bevétel, amely utédn az
egyszer(sitett vallalkozoi adordl szold térvény, a kisaddzod vallalkozasok tételes adojardl és a
kisvallalati adordl szol6 toérvény vagy az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz6l6 térvény
szerint adat, illetve hozzajarulast kell fizetni.

4.2.2. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nettd jévedelem kiszamitasanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csdkkentett Osszegben kell
feltintetni.

4.2.2.1. Elismert koltségnek minésil a személyi jovedelemadordl szold térvényben elismert koltség,
valamint a fizetett tartasdij.

4.2.2.2. Befizetési kotelezettségnek mindsil a személyi jovedelemado, az egyszerUsitett vallalkozasi
add, a maganszemélyt terhel6 egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi
hozzajarulas és jarulék, egészségugyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék,
magan-nyugdijpénztari tagdij €s munkavallaldi jarulék.

4.2.3. Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozéi adé vagy egyszerUsitett kézteherviselési
hozzajarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jévedelemadordl
sz0l6 torvény szerint elismert koltségnek mindsilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel
40%-aval. Ha a mez6gazdasagi 6stermelé adoévi Ostermelésbdl szarmazé bevétele nem tébb a
kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott
tamogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csdkkentheté az igazolt koltségekkel, tovabba a
bevétel 40%-anak megfelel6 6sszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-
anak megfeleld 6sszeggel.

4.2.4. Nem mindsul jovedelemnek, igy jovedelemként nem kell feltiintetni a jévedelmek
kozott a rendkivdli telepulési tamogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az adossagcsokkentési
tamogatast, valamint a lakhatashoz kapcsol6dé rendszeres kiadasok viseléséhez, a
gyégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiadasokhoz kapcsol6dd hatralékot felhalmozdé
személyek részére nyujtott telepllési tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
keretében nyujtott tdmogatast és az a melletti pétiékot, a nevel6szildk szamara fizetett nevelési dijat
és kuldén ellatmanyt, az anyaségi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi
juttatasat, a sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kbzlekedési kedvezményeit, a vakok
személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az dnkéntesnek kildn
torvény alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd munkavégzés, az
egyszer(sitett foglalkoztatas, valamint az adérendszeren kivili keresettel jard haztartasi munka havi
ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast. Nem mindsul jovedelemnek a szocialis szbvetkezet (ide
nem értve az iskolaszovetkezetet) tagja altal a szovetkezetben végzett tevékenység ellenértékeként
megszerzett, a személyi jovedelemadorol szolé térvény alapjan addémentes beveételt, az
életvitelszerlien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszerlien lakott ingatlanon fennallé vagyoni
értékl jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni értéki jog ellenértékének
azon részeét, amelybél az eladast vagy atruhazast kéveté egy éven belil az eladé vagy atruhazoé sajat,
vagy kozeli hozzatartozéja életvitelszer(, tényleges lakhatasanak céljat szolgal6 ingatlan vagy vagyoni



értékll jog vasarlasara Kkeril(t) sor, valamint az elengedett tartozast, illetve a megsziint
kotelezettséget, ha a tartozas elengedésére vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes
személyek adodssagrendezési eljarasaban, tovabba koézlzemi szolgaltatds szolgaltatdja, illetve
pénzugyi intézmény altal, az adés megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt ker(lt sor.

4.2.5. A jovedelemszamitasnal figyelmen kivil kell hagyni a kézfoglalkoztatasbdl szarmazé havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesité tamogatas 6sszegét meghaladé részét.

4.2.6. A havi jovedelem kiszamitasakor
4.2.6.1. arendszeres jévedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 hénap alatt,

4.2.6.2. a nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbdl, 6stermelésbél szarmazd jévedelem
esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét hénap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell
egyuttesen figyelembe venni.

4.2.7. Ajdvedelem tipusai:

4.2.7.1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazd jovedelem: kiléndsen a
munkaviszonyban, kdézalkalmazotti, kézszolgalati jogviszonyban, birésagi, lUgyészségi, igazsagugyi
szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a Nemzeti Adé- és Vamhivatal, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzddéses szolgalati jogviszonyaban folytatott
munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szOvetkezet tagjaként folytatott — személyes
kézremikodést igénylé — tevékenységhdl szarmazé jovedelem.

4.2.7.2. Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, 6stermelbi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl
szarmazo jovedelem: itt kell feltintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott kdnyvvizsgald
tevékenységebdl szarmazd jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kilén
szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

4.2.7.3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

4.2.7.4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocialis ellatasok: éregségi, 6zvegyi és
szul6i nyugdij, arvaellatas, baleseti hozzatartozéi nyugellatdsok, korhatar elétti ellatas, szolgalati
jarandésag, a tancmivészeti életjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi -ellatas,
rehabilitaciés ellatas, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitaciés jaradék, politikai rehabilitaciés ellatasok, hazastarsi pétlék, hazastars utan jaro
jovedelempdtlék, kézszolgalati jaradék.

4.2.7.5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaligyi szervek altal folydsitott ellatasok: kildbnésen az
idéskortak jaradéka, az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas, a foglalkoztatast
helyettesité tamogatas, az apolasi dij; munkanélkili jaradék, allaskeresési jaradék, allaskeresési
segeély, képzési tAmogatasként folydsitott keresetpétlo juttatas.

4.2.7.6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 0sszefiggd pénzbeli juttatasok, a
felzarkozast el6segité megélhetési tamogatas, a neveldszuléi dij, szocialis gondozéi dij, végkielégités
és allampapirbdl szarmazé jévedelem, ingatlan és ingo targyak értékesitésébdl, vagyoni értéki jog
atruhazasabdl szarmazo jovedelem, életjdradékbdl, fold és mas ingatlan bérbeadasabdl szarmazé
jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem kerUlt feltiintetésre.

4.2.8. A jovedelemrdl — a csaladtamogatasi torvény szerint folydsitott csaladtamogatasi ellatas, vagy
a fogyatékossagi tamogatas kivételével — a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak
megfeleld iratot vagy annak masolatat.



